Kirkjuping 2025-2026
17. mal - pskj. 17a

TILLAGA
til pingsalyktunar um skipun starfshops um motun skipulags pjonustu vigslubiskupa.

Flm. Drifa Hjartardéttir, Kristran Heimisdoéttir og Steindér R. Haraldsson.

Kirkjuping 2025-2026 sampykkir ad skipa starfshop priggja manna sem moti nanari ttfeerslu
pjénustu vigslubiskupa a grundvelli nyrra starfsreglna um vigslubiskupa nr. 8/2024 - 2025.
Starfshopurinn undirbti innleidingu og framkvaemd starfsreglnanna.

Starfshopurinn skili forsaetisnefnd greinargerd vegna verkefnisins fyrir 1. febraar 2026.

Greinargerd.
A 66. kirkjupingi 2024 - 2025 voru sampykktar nyjar starfsreglur um vigslubiskupa nr.
8/2024-2025. Peer reglur fela m.a. i sér ad horfid er til pess fyrirkomulags sem vidhaft var fram
yfir midja sidustu 6ld, pegar soknarprestar tokust &4 hendur viobotarskyldur vigslubiskupa en
voru jafnframt afram i prestsembeetti.
1. Inngangur
[ nyjum 16gum um pjédkirkjuna nr. 77/2021 eru akvaedi um dbyrgd og verkaskipti hvad vardar
eedstu yfirstjorn kirkjunnar skyr. [ 7. gr. segir ad kirkjuping hafi sedsta vald i méalefnum
pjodkirkjunnar, par med talid fjarstjornarvald. Kirkjuping fer enn fremur med
reglusetningarvald innan kirkjunnar.
12. og 3. mélsgr. 10. gr segir: ,Biskup Islands fer med yfirstjérn pjodkirkjunnar eftir pvi sem
kirkjuping meelir ndnar fyrir um. Biskup Islands geetir einingar kirkjunnar og hefur tilsjén med
kristnihaldi, kenningu kirkjunnar og pjénustu.” Nanar er fjallad um verkefni og abyrgdarsvio
biskupsembeettisins i starfsreglum um biskup Islands nr. 6/2024 — 2025. P4 eru akvaedi um
verkefni og abyrgo biskups a0 finna i morgum balkum starfsreglna, auk sampykktra stefnumala
kirkjupings. Hinar nyju reglur byggja & pessari skiptingu. Jafnframt er verkefnum
vigslubiskupa faekkad fra pvi sem var i eldri reglum. Hafa parf { huga hvad segir i 60rum
starfsreglum um storf vigslubiskupa. Peer starfsreglur sem skipta mali hér eru eftirfarandi:
Um biskupafund, um héradsfund (seturéttur med malfrelsi og tillogurétt o.fl.), um kirkjur og
safnadarheimili (adkoma ad breyttri notkun kirkna og afhelgun), um medferd mala og adgerdir
er varda einelti, kynferdislega areitni, kynbundna areitni, ofbeldi, &meelisverda og refsiverda
hattsemi innan pjodkirkjunnar (vidtaka tilkynninga um agreining o.fl.), um presta (umfjollun
um agreining um skiptingu starfa i prestakollum), profasta (vidtaka skriflegs alits profasts ef
seettir takast ekki i dgreiningsmalum), radgjafarnefnd um kenningarleg malefni (sitja 1

kenningarnefnd) og um pingskop kirkjupings (malfrelsi og tilloguréttur).


https://www.kirkjuthing.net/um-kirkju%C3%BEing/starfsreglur

Holabiskup situr i Hélanefnd og Skalholtsbiskup situr fundi stjornar Skalholtsstadar auk pess
a0 gegna formennsku 1 stjorn Stofnunar dr. Sigurbjérns Einarssonar. Af pessu leidir a0 frekari
og verklagsreglur um pjonustu vigslubiskupa, sem starfshdpnum er aetlad ad vinna ad, verdur
almennt ad vera innan pess ramma er ad framan greinir. Mikilveegt er ad verk- og abyrgdarsvid
sé svo skyrt sem kostur er.

2. Hlutverk og dbyrgd vigslubiskupa samkveemt nyjju starfsreglunum

Tilgangur me? tillogu pessari er ad tryggja sem best a0 sameiginlegur skilningur verdi a
hlutverki og abyrgd vigslubiskupa 1 nyju starfsumhverfi samkveemt fyrrnefndum reglum.
Samkvaemt 6. starfsreglnanna er meginhlutverk vigslubiskupa ad vigja presta, djakna, kirkjur
og kapellur og framkveema énnur biskupsverk hvor { sinu umdeemi 1 forféllum biskups Islands
eda pegar biskup felur peim pad hlutverk.
Athuga parf hvernig dkveedi 2. gr. starfsreglnanna um ad vigslubiskupar skuli sitja 1 Skalholti og
Hoélum verdi talkad. Buasetuskylda, sem 16gbodin var 1 eldri pjodkirkjulogum, hefur verid
afnumin innan kirkjunnar og kemur pvi ekki til alita ad vigslubiskupar verdi skyldadir til ad
bta & hinum fornu biskupsstélum. Aftur 4 moti er edlilegt ad lita svo & ad stélarnir séu
starfsstodvar vigslubiskupanna. Einnig parf ad athuga hvort starfsreglur pessar kalli &
endurskodun a reglum um kosningar vigslubiskupa.
Erindisbreéf vigslubiskupa
2. mélsgr. 2. gr. starfsreglnanna segir ad setja skuli nyjum vigslubiskupum erindisbréf. Nanari
utfeersla & dbyrgoarsvidum vigslubiskupa byggist pvi a eftirfarandi meginsjonarmidoum:

- Starfsvettvangur
Skalholts- og Holaumdaemi eru, samkvaemt hinum nyju starfsreglum, adal starfsvettvangur
hvors vigslubiskups um sig. Verkefni tengd peim hafa pvi almennt forgang. Fra pvi er st
undantekning ad s4 sem eldri er ad biskupsvigslu gegnir storfum biskups Islands 1 forfollum
hans, ad pvi marki sem naudsyn krefur.

- Skyldur vid séknarborn
Mikilvaegt er ad verkefni vigslubiskupa (pjonustunnar) séu ekki gerd pad umfangsmikil ad of
mikil fjarleegd skapist milli soknarbarna og soknarprestsins. Soknarprestar, eru valdir af
soknarbornum sins prestakalls til ad veita peim prestspjonustu sina og er einungis um ad reeda
viobotarskyldur vegna vigslubiskupspjonustu.
Skal minnt & pad sem segir 1 greinargerd meo tillogu peirri sem sampykkt var sem nyjar
starfsreglur um vigslubiskupa, ad verkefni peirra verdi ekki ipyngjandi eda vinni ad 60ru leyti
gegn pvi ad titillinn vigslubiskup (embeettid) verdi fremur heidurstitilshlutverk en ekki starf 1
eiginlegri merkingu.
ba er somuleidis mikilveegt ad hafa i huga ad vigslubiskupum eru pegar falin nokkur verkefni i

starfsreglum eins og fyrr segir og verdur ad hafa pau i huga vid utfeerslu 4 60rum verkefnum.



- Afleysingapjonusta
Tryggja verdur fullneegjandi adgang ad afleysingapjonustu vigdra pjona pegar soknarprestur
sinnir vigslubiskupsskyldum sinum. Erfitt er ad setja ndkveemar reglur um slikt en pé er haft i
huga ad fela md vigdum pjénum 1 profastsdeemum vidbotarskyldur og eftir atvikum fela 60rum
vigdum starfsmonnum Pjodkirkjunnar ad takast 4 hendur verkefni.

- Starfsdetlun
Starfsaeetlun fram i timann er naudsynleg til skipulags afleysinga fyrir séknarpresta med
vigslubiskupsskyldur. Pannig eetti oftast ad vera ljost med godum fyrirvara hveneer
vigsluathafnir fara fram, eda adrir vioburdir par sem biskup eda vigslubiskup er vidstaddur.
Getur pvi verid gagnlegt ad setja fram verklagsreglur um slika aeetlanagerd.

- Tiltekin verkefni
Mogulega m4, pegar reynsla er komin & nytt stjornkerfi, ad fela soknarprestum med
vigslubiskupsskyldur tiltekin afmorkud verkefni & svidi biskupspjonustunnar. Pad ma p6 ekki
vera & kostnad grunnpjonustu i prestakalli eins og fyrr segir. Sum verkefni biskupspjonustunnar

eru pess edlis ad pau utheimta ekki fasta vidveru a biskupstofu.

Deemi um slik verkefni eru:

Erlend samskipti. Patttaka 1 ymsu alpjodlegu starfi t.d. med patttoku a fjarfundum, maeta sem
fulltrai islensku pjodkirkjunnar a tiltekna vioburdi o.s.frv.

Mannaudsmdl. Ymis mannaudsmal i umdeemum vigslubiskupa eru pess edlis ad skoda meetti ad
fela peim adkomu ad peim. Meetti nefna t.d. a0 fylgjast med pvi f.h. biskups ad réttindi vigora
pjona samkveemt kjarasamningum, t.d. hvad vardar vinnutima, séu virt. Einnig skipulag endur-
og simenntunar. Geeta verdur ad pvi a0 verkefni vigslubiskupa skapi ekki hagsmunadrekstra,
t.d. ef til adkomu peirra eda biskups kann ad koma ad malum 4 sidari stigum s.s. vegna
agreiningsmala.

Tilsjon. Hugsanlegt er a0 fela vigslubiskupum tiltekin verkefni sem ltata ad almennu
tilsjonarhlutverki biskupspjonustunnar. M4 par t.d. nefna ad fylgjast med almennt astandi og
umhirdu jarda i eigu Pjodkirkjunnar, kirkjubygginga, kirkjugarda og prestsbustada.

Presta- og djdknastefna og kirkjuping. Skoda meetti a0 fela vigslubiskupum tiltekin mal sem biskup
leggur fram a presta- og djaknastefnu og 4 kirkjupingi.

11 Réttindi
[ 4kvaedi til bradabirgda I segir:

Nruwverandi vigslubiskupar skulu dfram gegna skyldum vigslubiskupa samkveemt gildandi
starfsreglum um vigslubiskupa nr. 33/2022-2023, til 70 dra aldurs. Adur en skipunartimi hvors
um sig rennur 1t skal bjoda peim an auglysingar starf séknarprests innan umdamis sins. Eftir

pad gegna peir skyldum sinum d grundvelli pessara reglna.



[ pessu felst ad efnisdkveedi fyrri starfsreglna um vigslubiskupa nr. 33/2022-2023, gilda um storf
peirra sem gegna pessum embaettum. Hinar nyju reglur taka ekki gildi fyrr en ntiverandi
vigslubiskupar takast 4 hendur storf sOknarpresta i hvoru umdeemi um sig.

[ greinargerd med nyju starfsreglunum kom eftirfarandi m.a. fram:

Vid gerd tillogunnar er gert rdd fyrir ad peir gegni upphaflegu hlutverki sinu eins og pad var d timabilinu
19091990 og séu auk pess (samkv. tilgreindri r60) stadgenglar biskups Islands. I erindisbréfi etti m.a. ad
kveda d um pad starfshlutfall sem eetlad er til pess hlutverks. Athygli skal vakin 4 ad vissulega meetti fela
vigslubiskupum umfangsmeira hlutverk en hér er lagt til. Er par einkum dtt vi0 setu i nefndum (t.d.
kenningarnefnd) og , radum” kirkjunnar (t.d. é kirkjupingi eins og nii er). I pvi sambandi parf ad geeta
pess ad verkefnin verdi ekki ipyngjandi eda vinni ad 60ru leyti gegn peirri meginbreytingu sem hér er 16g0
til, p.e. ad vigslubiskupsembaettid verdi fremur heidurshlutverk eins og upphaflega var gert rad fyrir en
ekki starf i eiginlegri merkingu.

Hugsanlega parf a0 athuga ofangreint bradabirgdadkvaedi um ad bjéda naverandi

vigslubiskupum storf sdknarpresta.

III. Lokaord
Gert er raod fyrir, verdi tillaga pessi sampykkt, ad skyrslan verdi 16g0 fram a vorpingi 67.
kirkjupings 2025 — 2026.

IV. Kostnadardeetlun

Kirkjuping 2025-2026.
Kostnadarazetlun 500,000
boknun vegna funda (kjaranefnd)

Fundur, 3 klst. — nefndarmadur kr. 12,223

Fundur, 3 klst. - formadur kr. 18,335
Hver hafin klst. umfram 3 klst. - nefndarmadur kr. 4,074
Hver hafin klst. umfram 3 klst. - formadur nefndar kr. 6,111
Almenn vinna nefndarmanns utan funda pr. klst. kr. 6,791
Sérheefd vinna nefndarmanna utan funda pr. klst. kr 10,807

Gert er rad fyrir sex fundum, par af 5 priggja klst. fjarfundum og 1 sex klst. vinnufundi a
fundarstad. Pa er gert rad fyrir vinnu formanns milli funda allt ad 10 klst.

Fjarfundir

Tveir kirkjupingsmenn.

Fimm fjarfundir kr. 12,223 x 5 fundir x 2 = 122,230
Formadur

Fimm fjarfundir kr. 18,335 x 5 fundir = 91,675



Vinnufundur

Vinnufundur sex klst. Prjar klst. umfram

Tveir kirkjupingsmenn 12,223 x 2 = 24,446. Umfram klst. 4,074 x 3 x 2 = 24,444 = 48,890
Formadur 18,335 + 18,333 = 36,668

Vinna formanns milli funda
Gert er rad fyrir 10 klst. kr. 10,807 = 108,070
Samtals: kr. 407,533

Ferdakostnadur.
Flug og leigubill 50,000 (4zetlad)
Feediskostnadur 6 klst. 8.750 x 3 = 26,250



